EDITAL

Dispbe sobre o PROCESSO DE INSQRICAO E RENOVACAOADE BOLSA DE ESTUDO para o
ano letivo de 2025 da ASSOCIACAO IRMAS DA PROVIDENCIA - "EXTERNATO SANTO
ANTOINO” e “EXTERNATO SAQ JOSE”.,

A ASSOCICAGAO IRMAS DA PROVIDENCIA, por meio de suas Filiais “EXTERNATO
SANTO ANTONIO", inscrito no CNPJ sob o n.° 71.854.319/0003-94, com enderego @ Rua S&o Luiz,
80 - Santa Paula - Sdo Caetano do Sul - SP - CEP 09541-460, Fone (11) 4227-9999, site
www.externato.com.br, e-mail social@irmasdaprovidencia.com.br e “EXTERNATO SAO JOSE”,
inscrito no CNPJ sob o n.° 71.854.319/0004-75, com endere¢o a Rua Anténio Gabriel do Amaral,
187/247, Centro, Atibaia — SP, Fone (11) 4418-8800, site www.externatosj.com.br, e-mail
social@irmasdaprovidencia.com.br, com base no que dispdem a lei complementar n° 187, de 16 de
dezembro de 2021 e demais textos normativos pertinentes, RESOLVE tornar publico os critérios do
PROCESSO DE INSCRICAO E RENOVACAO DE BOLSA DE ESTUDO para o ano letivo de 2025.

. INFORMAGOES GERAIS

a. O programa de bolsa de estudo instituido pela Associagdo Irmés da Providéncia faz parte
das atividades da instituicdo e tem por objetivo a oferta de gratuidade educacional, integral ou
parcial (100% ou 50%) em consonancia com a lei complementar n° 187, de 16 de dezembro de
2021 e Decreto n° 11.791, de 21 de novembro de 2023, segundo o perfil socioecondmico, 0s
critérios e finalidades institucionais, garantindo assim, a efetivagdo do direito a educagao conforme
previsto na Constituicdo Federal, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo (Lei 9.394/96) e Plano Nacional de Educacao.

b. A Associagdo Irmés da Providéncia se reserva o direito de aplicar as condigdes
estabelecidas neste edital, modificd-las ou revoga-las a qualquer momento, quando julgar
conveniente ou por forca de alteragdo na legislagdo vigente que regulamenta a concessao de
Gratuidades prevista no presente edital, considerando o disposto na lei complementar n° 187, de 16
de dezembro de 2021 e demais legislagdo pertinente, em consonancia com o Plano Nacional de
Educacéo.

C. Por forga da legislagéo citada, a documentagéo apresentada seré criteriosamente analisada
segundo o perfil socioecondmico e a disponibilidade de bolsas de estudo para o ano letivo de 2025.
Ressaltamos que, a qualquer tempo, poderdo ser solicitados outros documentos comprobatérios
para a manutengao da bolsa de estudo ofertada.

d. As Bolsas de Estudo regulamentadas por este Edital serdo oferecidas nas Filiais Externato
Santo Anténio e Externato S&o José, nas modalidades integral (100%) e parcial (50%)
correspondentes ao valor das parcelas da anuidade escolar, com base na renda familiar mensal per
capita, conforme disposto abaixo:

d.1. A bolsa de estudo integral sera concedida ao(a) aluno(a) cuja renda familiar bruta
mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) salario minimo e a
bolsa de estudo parcial com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade seré concedida ao aluno cuja



renda familiar bruta mensal per capita ndo exceder o valor de 3 (trés) salarios minimos , nos
termos do art. 19, da LC n.° 187/21 e art. 51 do Decreto n® 11.791, de 21 de novembro de 2023;

d.2. Para fins de concesséo da bolsa de estudo integral, admite-se a majoragdo em até 20%
(vinte por cento) do teto estabelecido, ao se considerar aspectos de natureza social do beneficiario,
de sua familia ou de ambos, quando consubstanciados em relatério elaborado pela assistente social
responsavel.

d.3. A Bolsa de Estudo correspondera ao ano letivo de 2025, ndo sendo obrigatoria a
concessao para 0s anos letivos seguintes e poderdo ser canceladas a qualquer tempo em caso de
constatacdo de falsidade da informagéo prestada pelo bolsista ou por seus pais ou seu responsavel,
ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das demais sangdes civeis e penais
cabiveis.

e. A Associagdo Irmas da Providéncia realizara o processo atendendo ao principio da
universalidade que pressupde a sele¢do de acordo com o perfil socioecondmico, sem qualquer
forma de discriminacdo, segregacdo ou diferenciagdo, vedada a utilizagdo de critérios étnicos,
religiosos, corporativos e politicos, ou de quaisquer outros que afrontem esse perfil, ressalvados 0s
critérios estabelecidos na legislagé@o, em especial na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012.

f. A Associagao Irmas da Providéncia constituira € mantera permanentemente uma Comisséo
de Concesséo de Gratuidades, constituida por membros do corpo diretivo e o Servigo Social.

g. O numero de bolsas de estudo serd definido pela diregdo da Associagdo Irmas da
Providéncia dentro do limite de seu orgamento anual e nos termos da Lei; e ainda de acordo com o
numero de vagas disponiveis por curso e periodo, ndo sendo possivel, aos beneficiarios, a escolha
do periodo ou turma a ser frequentado pelo aluno.

h. Somente serdo analisadas as solicitagbes cujas fichas socioecondmicas estejam
devidamente preenchidas pelo responsavel legal e instruidas com a documentagdo exigida,
conforme orientagdes e normas estabelecidas neste edital.

. Sem deixar de observar critérios deste edital, a Associag@o priorizara na atribuicdo das
bolsas de estudo aquele beneficiario ja contemplado no ano letivo anterior, zelando pela
continuidade e efetiva insergéo.

J. Este instrumento, comunicagdo de prazos, cronogramas e demais informagdes serao
disponibilizadas pela Associagdo Irm@s da Providéncia nos enderegos eletronicos
www.externato.com.br e www.externatosj.com.br.

K. Os cronogramas estabelecidos neste Edital deverdo ser rigorosamente obedecidos. Nao
havera prorrogagéo de prazos. O ndo cumprimento de prazos pode implicar em perda do pedido da
bolsa.

l. A Bolsa de Estudo ora regulamentada NAO INCLUI servicos especiais de reforco,
transporte escolar, segunda chamada de prova ou exame, segunda via de documentos, segunda via
de certificados de conclusdo de curso, viagens de estudo ou de passeio, alimenta¢do, material
didatico e paradidatico, uniforme, escolinhas desportivas, ingressos para Festivais de Teatro e
Danca, atividades de Festa junina, atividades e Encontros Pastorais, ou quaisquer outras atividades
extracurriculares, cujos valores para participacdo seréo fixados por meio de tabela propria. Casos



especiais serdo pontualmente analisados para garantir o total aproveitamento pedagdgico, cultural e
de inclus&o social.

Il. ETAPAS DO PROCESSO

a. O Processo de Inscricdo/Renovacédo da Bolsa de Estudo compreendera as seguintes fases
e cujas datas poderéo sofrer alteragdes pontuais a serem publicadas nos canais referenciados:

a.1. 10/08/2024 até 31/08/2024: Publicagéo deste edital;

a.2. 01/09/2024 até 11/10/2024: Preenchimento do Formulario e envio dos documentos por meio
do endereco eletrdnico: https://bolsas.externato.app.br/;

a.3. 14/10/24 até 06/12/24: Analise socioecondmica da documentacdo pela Assistente Social e
agendamento de entrevista social;

a.4.09/12/24 até 13/12/24: Avaliagéo pela Comissao de Concesséo de Gratuidades;
a.4. 16/12/2024: Divulgagéo do resultado;

a.5. 02/01/2025 até 08/01/2025: Assinatura dos contratos/declaragdes e termos.

b. Em nenhuma hipbtese serdo recebidos processos fora dos prazos estabelecidos neste
Edital.

C. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital sera entendido como
DESISTENCIA.

d. Os documentos enviados digitalmente deverdo ser apresentados em via original para

conferéncia quando da assinatura dos contratos. Eventuais divergéncias acarretardo a
desqualificagdo automatica do candidato.

lll. DA ANALISE SOCIOECONOMICA

a. A andlise socioeconémica sera realizada pelo (a) Assistente Social de acordo com os
critérios estabelecidos na LC n.° 187/21 e Decreto n° 11.791, de 21 de novembro de 2023, tendo
como base o questionario socioecondmico e os documentos entregues.

b. Poderdo a qualquer tempo serem realizadas visitas domiciliares, bem como a solicitagao de
documentos complementares e entrevistas.

C. Os documentos protocolados irdo compor 0 processo seletivo, portanto, independente do
resultado, serao arquivados no Setor de Assisténcia Social.

IV.  DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS AO PROCESSO DE SELEGAO E
MATRICULA

a. A comprovagao de renda familiar bruta “per capita” e demais informagfes necessarias a
andlise socioecondmica sera feita por meio de documentos comprobatérios e deverao ser entregues
pelo candidato ou responsavel legal conforme prazo previsto neste Edital.



b. A Documentacdo comprobatoria devera ser encaminhada concomitantemente ao
preenchimento da ficha socioeconémica no ambiente eletronico https://bolsas.externato.app.br/,
com copias legiveis e no formato PDF dos seguintes documentos:

o Copia da Certiddo de Nascimento/RG do candidato/ CPF do candidato;

o Copia do RG e CPF de todos os integrantes do grupo familiar, que forem maiores de 18
anos;

o Copia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o candidato esteja amparado por
estes instrumentos;

. Copia da Certidao de Casamento ou declaragao de unido estavel dos pais;

o Copia de averbacao de divorcio ou documento que comprove agéo judicial em curso para
estes fins, se for o caso;

o Copia da Certidao de 6bito do pai ou da mae do candidato se for o caso;

o Copia do comprovante dos periodos letivos cursados em escola publica ou em escola
particular com bolsa de estudo, quando for o caso;

o Carta de proprio punho solicitando a bolsa de estudo;

. Copia do(s) documento(s) do(s) veiculo(s) atualizados;

o Copia integral da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF 2023 entregue

em 2024 (dos responsaveis); Em caso isentos, apresentar Situagao da Declaragéo de IRPF 2023,
com a seguinte informagao: “Sua declaragdo nao consta na base de dados da Receita Federal” a
ser impressa no site da receita.

C. Comprovante de rendimentos dos integrantes do grupo familiar que se enquadrem em uma
ou mais das situagdes abaixo:

c.1.  Assalariado: Cépia do ultimo holerite, no caso de renda fixa; Cépia dos trés ultimos
holerites, quando houver pagamento em comiss&o; Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS registrada e atualizada (das seguintes paginas: foto, qualificag&o civil, tltimo contrato
de trabalho e paginas de atualiza¢do salarial); Copia da CTPS registrada e atualizada ou carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

c.2.  No caso de beneficiarios: Aposentados, pensionista e Transferéncia de renda: Cépia do
ultimo comprovante de recebimento de aposentadoria ou penséo; Cdpia do extrato de pagamento
do Ultimo més emitido pela internet no enderego eletronico http://www.mpas.gov.br; Extrato
comprobatério de transferéncia de renda; Copia da decisao judicial determinando o pagamento de
pensao alimenticia, quando for o caso;

c.3.  No caso de Empresarios, Autdnomos, Profissionais Liberais ou Trabalhadores Rurais: Copia
dos trés ultimos holerites de pré-labore; Cdpia de guias de recolhimento ao INSS dos trés Ultimos
meses, compativeis com a renda declarada; Declaragdo Comprobatéria de Percepgdo de
Rendimentos — DECORE, assinada pelo contador inscrito no Conselho Regional de Contabilidade,
constando a remuneragdo dos trés ultimos meses; Copia integral da Declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ 2023 e balango patrimonial. O Trabalhador informal devera
apresentar uma declaragéo (de préprio punho) com assinatura reconhecida em cartério e cdpia da
carteira de trabalho (folha de rosto e verso, Ultima baixa, pagina seguinte a ultima baixa em branco);

c4.  Desempregado ou que néo exerce atividade remunerada: Declara¢do de que ndo possui
renda, com assinatura reconhecida em cartério, juntamente com cépia da Carteira de Trabalho
(pagina da identificacéo, ultimo contrato de trabalho e a proxima em branco); Copia da Carteira de
Trabalho (folha de rosto e verso, Ultima baixa, pagina seguinte a Ultima baixa em branco); Se estiver
recebendo Seguro Desemprego, trazer cdpia de documento comprobatério que discrimine o valor
recebido.



d. Comprovante de despesas com Saude e Educagéao:

d.1. No caso de pessoa com doengas cronicas/grave no grupo familiar, apresentar copia do
laudo médico que conste o diagnéstico e o codigo internacional de doengas — CID datado dentro do
periodo de 01 ano;

d.2.  No caso de pessoas com necessidades especiais no grupo familiar, apresentar laudo
médico especificando a categoria em que se enquadra, conforme previsto no artigo 4°, inciso | ao V
do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999;

d.3.  Copia do receituario e das notas fiscais que comprovem despesas médicas quando for o
caso de doengas cronicas;

d4. Copia do carné ou boleto de mensalidade das Instituicdes de Ensino dos membros do
Grupo Familiar;

e. Comprovantes de Bens e das Condigdes de Moradia:

e.l.  Copia dos comprovantes das despesas familiares (agua, luz, telefone, IPTU, recibo de
aluguel, recibo de financiamento de casa prdpria, recibo de condominio) até os dois Ultimos meses;

e.2.  Cdpia do contrato de aluguel e o IPTU do imével alugado;
e.3.  Copia do contrato e do ultimo comprovante/boleto de financiamento do imével;

e4.  Se residente em area irregular (sem escrituragdo/documentacéo), apresentar declaragéo de
proprio punho e/ou fornecida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio e afins;

e.5.  Se residente em imédvel funcional publico, apresentar copia do Termo de Ocupagéo pela
instituicdo cedente;

e.6.  Se residente em moradia/cdmodo cedido, apresentar declaragéo feita pelo proprietario do
imovel, com copia do carné de IPTU;

e.7.  Cépia da guia do Imposto Territorial Rural-ITR;

e.8. Recibo de financiamento de veiculos, empréstimos pessoais, plano de saude, recibo de
despesa com transporte escolar;

f. No caso de a documentagéo estar INCOMPLETA o processo podera ser indeferido.

g. Na hipétese de instabilidade do ambiente eletrénico disponibilizado para envio dos
documentos ou eventual dificuldade de acesso, devera ser realizado contato para suporte, dentro

dos prazos estabelecidos, através do e-mail social@irmasdaprovidencia.com.br .

V. DAS DEFINIGOES

a. Para fins de apuragéo da renda familiar bruta mensal per capita, entende-se como grupo
familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.



a.l. A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo familiar
a que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores ao
comparecimento do estudante para afericdo das informagdes pela institui¢ao;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicagéo do disposto
no inciso |;

- divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo nimero de membros
do grupo familiar do estudante.

b. No célculo referido no inciso | do paragrafo anterior serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou eventual, inclusive
aqueles provenientes de locagéo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.

C. Estéo excluidos do célculo de que tratam os paragrafos anteriores os valores percebidos a
titulo de auxilios para alimentagéo e transporte, diarias e reembolsos de despesas, adiantamentos e
antecipagoes, estornos e compensagoes referentes a periodos anteriores, indenizagdes decorrentes
de contratos de seguros e indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial;
os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas: Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil, Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, Programa Bolsa
Familia e os programas remanescentes nele unificados, Programa Nacional de Inclusdo do Jovem -
Pr6-Jovem, Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagao atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia e demais programas de transferéncia condicionada de renda
implementados pela Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios; o montante pago pelo
alimentante a titulo de pensédo alimenticia, exclusivamente no caso de decis&o judicial, acordo
homologado judicialmente ou escritura publica que assim o determine.

d. Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio estudante, este devera comprovar
percepcdo de renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrdo de vida e de
consumo, sob pena de indeferimento do pedido.

e. Serd indeferido o pedido do estudante que informar grupo familiar com o qual néo
compartilhe o domicilio, salvo decisédo em contrario da Associagéo, observada em qualquer caso a
obrigatoriedade de informar a renda de todos os membros do grupo familiar do qual dependa
financeiramente.

f. Caracterizam-se como motivos suficientes para exclusdo dos(as) candidatos(as)
inscritos(as) e sua consequente desclassificacdo, a ocorréncia de qualquer das seguintes situagoes:

Documentagao incompleta ou ilegivel;

Renda per capita familiar incompativel;

Patrimédnio incompativel com a renda per capita familiar;

Incoeréncia entre os dados informados e os documentos apresentados;
Dados falsos ou incompletos no preenchimento do formulario.

VI. DO CANCELAMENTO DA BOLSA SOCIAL



a. O cancelamento da Bolsa Social podera ocorrer a qualquer tempo, na ocorréncia de um dos
casos abaixo:

o A qualquer tempo, se comprovada inidoneidade ou falsidade de documento e de informagao
prestada pelo requerente;

o N&o realizar a matricula do(a) beneficiario(a), dentro do prazo estipulado;

o Ocorrendo substancial mudanga na condi¢do socioecondmica do candidato, de seu

responsavel legal ou de seu grupo familiar, que comprometa a observancia dos requisitos
estabelecidos neste edital;

o Por solicitagdo do candidato ou de seu responsavel legal;

J Por decis&o ou ordem judicial;

o Pela evasao do aluno com gratuidade;

. Por descumprimento ao Regimento Escolar;

° Pelo ndo comparecimento dos pais ou responsaveis em reuniées com a equipe pedagogica
elou social;

o Pela transferéncia do(a) aluno(a) beneficiado(a);

VIl INFORMAGOES

a.Em caso de duvidas sobre o Processo Seletivo para Concesséo de Bolsa de Estudo Social objeto
deste Edital, entrar em contato diretamente com a Assistente Social através do e-mail:
social@irmasdaprovidencia.com.br.

b. Sera disponibilizado contato direto para com a assistente social por meio do telefone: +55
11 93241-5433 (WhatsApp).

VIll. AVISO DE PRIVACIDADE PARA CANDIDATOS - OBTENGAO DE INFORMAGOES
PESSOAIS E NAO PESSOAIS

a. Ao participar do Processo Seletivo para Concessao de Bolsa de Estudo Social objeto deste
Edital, seréo coletados algumas informagdes, inclusive dados pessoais. A Associagdo coletara tais
informagdes em nome proprio.

b. A Associagdo coletara os dados pessoais de todos os usuarios sempre que estes
fornecerem tais informagdes de forma voluntaria, por exemplo, quando inseridas pelo préprio
candidato nos formularios, quando fornecidas por ele durante o processo de entrevista ou em fases
posteriores, quando necessario 0 envio de documentos de registro e identificagdo para viabilizar o
estudo social. Os dados pessoais que podemos coletar incluem: nome, e-mail, telefone, local
(cidade), numero de CPF, historico académico e profissional, cidadania, renda, informagdes
patrimoniais, entre outros necessarios para atingir os propdsitos dispostos neste Edital.

C. Ocasionalmente, podemos coletar informagdes sobre o candidato e seus familiares de
fontes manifestamente publicas ou de terceiros. Além disso, 0 meio de coleta dessas informagdes
pode ser oferecido pelo proprio candidato, quando ele compartilha suas redes sociais.

d. As informagbes que a Associacdo poderd obter em redes sociais dependem das
configuracdes de privacidade definidas pelo proprio usuério junto ao servi¢o da plataforma, assim
como somente as informagdes que o usuario compartilha em sua pagina.



e. Para fins do disposto na Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Proteg@o de Dados Pessoais”), a
Associacdo Irmas da Providéncia atuara na qualidade de controladora dos dados pessoais dos
candidatos e seus familiares.

f. Os dados pessoais serao utilizados de forma compativel com o disposto neste Edital.

g. A Associacao realizara o tratamento dos dados pessoais com base nas seguintes hipoteses
legais: cumprimento de obrigacdo legal, execugdo de contrato, exercicio regular de direitos e
atendimento de interesses legitimos. A base legal podera variar conforme a atividade realizada.

h. Caso a Associagdo utilize quaisquer dados pessoais de forma diversa das estabelecidas
neste Aviso de Privacidade, o candidato ou terceiro titular sera previamente informado sobre essa
nova utilizagao, antes ou na data em que os dados pessoais forem recebidos.

I A Associagédo podera compartilhar os dados pessoais com contratados e prestadores de
servigos que tratam tais dados em nome da Associacao, tais como, mas nao somente, softwares de
gestéo, sistemas pedagogicos e outros.

J. A Associacdo podera compartilhar as informagdes com o Ministério da Educagéo e outras
autoridades relacionadas, autoridades policiais ou judiciais competentes ou outros terceiros, dentro
e fora do Brasil, caso seja requerido pela legislagao aplicavel, por deciséo judicial e por requisi¢éo
de autoridades, ou se necessario para responder a processos judiciais ou para participar em
eventos litigios ou disputas de qualquer natureza.

k. A Associagdo armazena as informagbes tdo somente pelo periodo necesséario para as
finalidades apresentadas neste Edital, respeitando sempre o periodo de retencdo de dados
determinado pela legislagdo aplicavel. Ocasionalmente, se o candidato ndo obtiver sucesso no
processo seletivo, nds poderemos armazenar as suas informagdes pelo periodo necessério para a
comprovagao da realizagdo do processo de sele¢ao perante o Ministério da Educagao.

l. Caso o candidato ou terceiro titular solicite a exclusdo das suas informagdes pessoais
fornecidas, seus dados seréo anonimizados ou excluidos definitivamente, salvo se tais informagdes
forem necessarias para cumprimento de obrigacdo legal pela Associagdo, atendimento de
interesses legitimos, ou para exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou
arbitral.

m. A Associacdo emprega seus melhores esforgos para respeitar e proteger as informagdes
pessoais dos usuarios contra perda, roubo ou qualquer modalidade de uso indevido, bem como
contra acesso ndo autorizado, divulgagao, alteragcédo e destruicao.

n. Os candidatos ou terceiros titulares poderdo solicitar a Associacdo, de forma facil e
acessivel, através do nosso e-mail juridico@irmasdaprovidencia.com.br: (i) a confirmagédo da
existéncia de tratamento de dados pessoais; (ii) 0 acessos aos dados pessoais; (iii) a corregédo de
dados incompletos, inexatos ou desatualizados; (iv) anonimizagéo, bloqueio ou eliminagdo dos
dados desnecessarios ou excessivos; (v) portabilidade dos dados, dentro dos limites legais.

0. Se um candidato ou terceiro titular iniciar uma solicitagédo de exclusdo de dados de sua
titularidade, a Associagdo estara autorizada a excluir ou anonimizar os dados pessoais do
solicitante.



p. Ao participar de um processo seletivo para a Associagdo, os candidatos e seus
responsaveis se declaram cientes de todo o disposto neste documento e demais politicas legais que
se encontram vigentes. Por isso, é recomendavel que se mantenham atualizados.

DISPOSIGOES FINAIS

Verificando-se, a qualquer tempo, que houve falsidade ou ma fé na obtencao do beneficio, o
mesmo seré cancelado e a cobranca das mensalidades seré efetuada em sua integralidade, sem
prejuizo das demais implicagdes legais.

Este edital podera sofrer alteracdes para atender eventual modificagdo na legislagdo que
regula a matéria.

Sorocaba, 06 de agosto de 2024.
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Rosangela Maria da Silva
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